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assin Versant
des Liuys

DEPARTEMENT DES
DELIBERATION DU CONSEIL SYNDICAL
LANDES
SBVL Séance ordinaire du 25 Janvier 2024 3 09h00.
Nombre de conseillers
Elus : 50 Sous la présidence de Monsieur DANE Jean-Jacques, Président.
En exercice : 50 L’an deux mille vingt-quatre, le vingt-cing du mois de janvier, le Comité Syndical
Présents : 26 du Syndicat du bassin versant des Luys (SBVL), Iégalement convoqué, s’est réuni
Pouvoirs :1 au 412 avenue du Maréchal-Leclerc & Hagetmou, sous la présidence de
Monsieur DANE Jean-jacques.
Votants : 27 q

Délégués titulaires présents :
M. BERGERAS Alain, Mme BERGEZ Florence, M. BERNADET Pascal, M. CAYRAFOURCQ Fredéric, M. DANE Jean-Jacques, M.

DULAYET Maurice, M. DUMAS Fabrice, M. DUTREUILH Damien, Mme ERIDIA Martine, M, ESCOUTELOUP Jean-Pierre, M.
LABORDE-RAYNA Philippe, M. LALANNE Guillaume, Mme LANUQUE Véronique, M. LESGOURGUES Régis, M. LOCARDEL Gérard,
M. LUBET Alain, M. MOLLES Christian, M. GARBAY Alain, Mme OMICIUOLO Chantal, M. PEDEGERT Alain, M. POUBLAN Andreé,

Délégués suppléants présents :
M. BACHERE Robert, M. GUICHENEUY Hervé, M. LESCASTREYRES André, M. NOVEMBRE Philippe, M. TUCOU Max,

Délégués titulaires excusés :

M. BARGELES Lionel, M. BARRY Hervé, M. CAPERAN Michel, M. CRABOS Robert, M. DAVANTES Jean-Charles, M. DUVIGNAU
Philippe, M. LABAT Léopold, M. LAFFITTE Philippe, Mme MAILLOT Marie-Christine, M. MARQUIS Christophe, Mme PEYSALLE
Florence, Mme PEGUILHE Isabelle, M. SOUSTRA Thierry, M. VIGNES Jean-Claude,

Délégués suppléants excuseés :
M. LANOT Herve, M. LAULHE Jean-Luc,

Délégués titulaires absents :

M. BRUNET Gilles, M. CARRERE Christian, M. CASTEL Philippe, M. CASTET Pascal, M. COUBLUCQ Laurent, M. DARRIBERE Didier,
M. DUCOUSSO Jean-Louis, M. DUIZIDOU David, M. LABORDE Philippe, M. LALANNE Philippe, M. LARROUTURE Thierry, M.
LAURETET Denis, M. SAKELLARIDES Didier, M. TONON Philippe, M. VIDAUCQSTE Sébastien

Délégués suppléants absents :
M. BOURDE-BARRERE Vincent, Mme DARRIOUMERLE Carinne, M. DARTIGUELONGUE Thierry, Mme DESCLAUX Christelle, Mme
HAU Corinne, M, HUSTET Hervé, M. LANSAMAN Etienne, M. PRAT Jean-Bernard,

Pouvaoirs :
M. DUVIGNAU Philippe donne pouvoir a M. POUBLAN André

Secrétaire de séance : M. BERGERAS Alain

Date de convocation : 16 janvier 2024
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DEL2024-04 : Donnant mandat au Centre de gestion des Landes pour négocier un accord avec les
organisations syndicales représentatives et lancer la consultation ayant pour objet de conclure une
convention de participation dans le domaine de la prévoyance

EXPOSE PREALABLE

Le Président, informe le Conseil que la réforme de la protection sociale complémentaire initiée par
I'ordonnance n°2021-175 du 17 février 2021 relative a la protection sociale complémentaire dans la
fonction publique et le décret n°2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale
complémentaire et a la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs établissements
publics a leur financement, rend la participation financiére des employeurs publics au financement des

garanties couvrant le risque prévoyance de leurs agents obligatoire a compter du 1% janvier 2025.

La couverture prévoyance ou « garantie maintien de salaire » couvre les risques liés a I'incapacité de

travalil, et le cas échéant, tout ou partie des risques d’invalidité et liés au déces.

L’accord collectif national du 11 juillet 2023 portant réforme de la protection sociale complémentaire des
agents publics territoriaux prévoit que 'employeur doit contribuer @ hauteur de 50% minimum de la
cotisation payée par ses agents. Cette participation doit se faire par le biais d'un contrat collectif a
adhésion obligatoire dont les garanties doivent prévoir @ minima un maintien de 90% du salaire net en

cas d’'incapacité temporaire de travail et d'invalidité permanente.

Le dispositif réglementaire prévoit donc deux possibilités pour les collectivités, exclusives I'une de I'autre,
s'agissant de la couverture prévoyance :

- La mise en place d'une convention de participation vie une procédure de mise en concurrence
lancée en propre

= L’adhésion a une convention de participation proposée par leur Centre de gestion

Aux termes de I'article 25-1 de I'ordonnance n°2021-175 du 17 février 2021 les centres de gestion ont, en
effet, I'obligation de conclure une convention de participation pour le compte des collectivités et

établissements de leur ressort qui le demandent.

Par conséquent, le Centre de gestion des Landes a décidé de lancer en 2024 une consultation afin de
conclure une convention de participation dans le domaine de la prévoyance. Il propose aux collectivités
intéressées de se joindre a cette procédure en lui donnant mandat par délibération.

L'article 3.2 de I'accord collectif national du 11 juillet 2023 prévoit la nécessité de négocier, prealablement
au lancement de la procédure de marché public, un accord avec les organisations syndicales
représentatives afin de définir les garanties du futur contrat et de désigner un comité paritaire de pilotage
pour sa passation et son suivi. Le mandat donné pour lancer la consultation implique donc que soit

également donné mandat au Centre de gestion pour mener cette négociation.
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Afin de respecter I"échéance imposée par le décret et en fonction des mandats confiés par les collectivités,
le Centre de gestion sera en mesure de proposer une convention de participation dans le domaine de la

prévoyance a |'été 2024 pour un début d’exécution du marché au 1¢janvier 2025.

A l'issue de cette consultation les collectivités conserveront I'entiére liberté de signer ou non la

convention de participation qui leur sera proposée.

Les garanties et les taux de cotisation obtenus seront présentés aux collectivités ayant donné mandat qui

seront amenées a la présenter a leur organe délibérant.

LE PRESIDENT PROPOSE A L'ASSEMBLEE

Vu le code général de la fonction publique ;

Vu 'ordonnance n°2021-175 du 17 février 2021 ;

Vu le décret n® 2022-581 du 20 avril 2022 ;

Vu I"accord collectif national du 11 juillet 2023 ;

Vu I"avis du comité social territorial départemental du Centre de Gestion des Landes, en date du 18 décembre
2023;

Vu 'exposé du Président ;

Considérant I'intérét de participer au marché mutualisé proposé par le Centre de gestion des Landes et afin de

pouvoir prendre une décision avant fin 2024

DECISION

Le Comité syndical, aprés en avoir délibéré, a I'unanimité des membres présents

DECIDE :
De se joindre a la convention de participation dans le domaine de la prévoyance que le Centre de gestion des
Landes prévoit de conclure conformément & I'article 25-1 de I'ordonnance n°2021-175 du 17 février 2021 et de

lui donner mandat :

Pour lancer la consultation nécessaire a sa conclusion
ET

Pour négocier un accord avec les organisations syndicales représentatives,

De donner mandat au Président pour déterminer avec le Centre de gestion les conditions de déroulement de la
négociation et les modalités de conclusion de cet accord ainsi que pour approuver l'accord négocié

conformément a I'article L224-3 du CGFP.
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PREND ACTE que les tarifs et garanties lui seront soumis préalablement afin gu’il puisse prendre la
décision de signer ou non la convention de participation souscrite par le Centre de gestion dont la

prise d’effet sera fixée au 1°" janvier 2025,

Fait et délibéré les jour, mois et an que dessus.

Le Secrétaire de séance,
Alain BERGERAS

Le Président,
Jean-Jacques DANE

La présente délibération peut, si efle est contestée dans un délai de deux mois & compter de sa publication ou de son affichage ou de sa
notification aux intéressés, faire l'objet des recours suivants :

- recours administratif gracieux auprés de mes services,

- recours contentieux pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif de Pau




